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Na avaliagdo do Meérito Pedagogico e Cientifico do Relatorio
(MPCR — 10 %) sera considerado:

A clareza da sua estrutura e a qualidade de exposi¢do A atualidade
ctentifica do contetdo e a adequagdo do programa proposto, tendo em
consideragdo a fronteira do conhecimento no dominio da unidade cur-
ricular. Caso sejam apresentadas. a qualidade das estratégias de ensino/
aprendizagem que propde. A bibliografia recomendada e a qualidade dos
comentarios sobre eles produzidos. O grau de inovagdo introduzido

V — Cada vogal do juri efetuara o seu exercicio de avaliagdo, pon-
tuando cada candidato em rela¢do a cada critério na escala numerica de
0 a 100 pontos, como a seguir ¢ indicado

Meénto Cientifico (MC): 65 % | Indicador: MC1 e MC2 (0 — 70);
MC3 e MC4 (0 — 30)

Merito Pedagogico (MP). 20 % | (Indicador: MP1 € MP2 (0 — 50);
MP3 e MP4 (0 — 50)

Merito de Outras Atividades Relevantes (MOAR) 5 % | (0 — 100)

Mérito Pedagogico e Cientifico do Relatorio (MPCR). 10 % | (0 — 100)

VI — Composigdo do Juri

Presidente: Doutora Mana Luisa Dias de Carvalho de Sousa Leonardo,
Professora Catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa, por subdelegagdo de competéncia

Vogais

Doutora Maria Margarida da Fonseca Beja Godinho, Professora Ca-
tedratica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa,

Doutor Pedro Jose Oliveira Sebastido. Professor Associado do I[nstituto
Superior Técnico da Universidade de Lisboa,

Doutor Luis Manuel Fernandes Rebouta. Professor Associado com
Agregacdo da Universidade do Minho,

Doutor Luis Manue! Cadillon Martins Costa. Professor Associado
com Agregagdo da Universidade de Aveiro.

Doutora Maria Adelaide de Almeida Pedro de Jesus, Protessora Ca-
tedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa,

Doutora Marta Luisa Dias de Carvalho de Sousa Leonardo. Professora
Catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa,

Doutor Jos¢ Paulo Moreira dos Santos, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

VII — Avaliagdo das candidaturas

| — Terminado o prazo das candidaturas o juri reune para avaliagao
e ordenagdo dos candidatos

2 — Com base na apreciagao dos curricula, da sua adequagdo a area
cientifica onde € aberto o concurso, das demais pegas concursais e nas
classificagdes a que se refere o numero anterior, cada vogal apresenta
uma proposta justificada de admissao (classificag¢do final 1gual ou su-
perior a 50) ou de exclusdo (classifica¢do final inferior a 50), em merito
absoluto, para cada um dos candidatos

3 — Séo admitidos a concurso os candidatos que tenham proposta
favoravel de admissdo da maioria dos vogais do jurt

4 — Determinados os candidatos admitidos, com base nas classifica-
¢oes a que se refere a alinea &) do n° 6 do artigo 16 ° do Regulamento
dos Concursos da Carreira Docente Universitaria da UNL. cada vogal
apresenta um parecer escrito com a ordenagdo dos candidatos admitidos

5 — A ordenagdo dos candidatos admitidos € feita por vota¢do dos vo-
gats, respettando a ordenagao apresentada no parecer referido no numero
anterior, nos termos das alineas @) af) don.* 11 do artigo 16 ° do Regu-
lamento dos Concursos da Carreira Docente Universitaria da UNL

6 — Se algum candidato ndo for admitido sera notificado, para se
pronunciar, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo

E para constar se publica o presente Edital

26 de janeiro de 2018 — O Diretor, Prof. Doutor Fernando San-
lana
311172592

Edital n.° 290/2018

Nos termos do artigo 39 ° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
tana, aprovado pelo Decreto-Let n ° 448/79, de 13 de novembro, com
a redacdo introduzida pelo Decreto-Lei n° 205/2009, de 31 de agosto.
por delegagdo de competéncias, o Diretor da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, Prof Doutor Fernando
Jose Pires Santana. faz saber que esta aberto concurso documental,
pelo prazo de 30 dias utets, a contar do dia imediato ao da publicagdo
deste Edital no Drdrio da Republica. para recrutamento de um posto
de trabalho de Professor Associado, na area disciphnar de Ciéncia dos
Mateniais, com énfase em Materais para a Conservacdo e Conversio

Didrio da Republica. 2.” série
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de Energia e Nanomateriais, no &mbito do Departamento de Ciéncia
dos Materiais da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa (FCT/UNL).

O presente concurso ¢ documental, tem caracter internacional e rege-se
pelas disposi¢des constantes dos artigos 37 ° e seguintes do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria (ECDU), bem como pelo Regulamento
de Concursos da Carreira Docente Universitaria da Universidade Nova
de Lisboa e da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da UNL, publicados
em Anexo ao Regulamento n.° 3012/2015 (DR, 2" serie n.° 58, de 24
de margo) e Despacho (extrato) n.° 2334/2016 (DR, 2 * série n° 32, de
16 de fevereiro), respetivamente

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Admi-
mistrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

I — Requisitos de admisséo

I — Cumprir os requisitos gerais de admissdo para recrutamento em
fungdes publicas

2 — Nos termos do artigo 41.° do ECDU é requisito para a candi-
datura ao concurso em aprego ser titular do grau de doutor ha mais de
cInco anos

Il — Apresentagdo da candidatura:

1 — Os documentos que instruem a candidatura devem ser submeti-
dos até ao trigésimo dia util, contado a partir do dia seguinte a data da
publicagdo deste Edital no Didrio da Republica.

2 — Os candidatos apresentardo os seus documentos de candidatura,
por via postal ou presencialmente na Divisdo de Recursos Humanos da
FCT/UNL, sita no Campus de Caparica. 2829-516 Caparica.

[IT — Instru¢do da candidatura

I — A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do
respetivo formulario de candidatura, que se encontra disponivel, em
http//www fet unl pt/faculdade/concursos/docentes devendo o candidato
manifestar o seu consentimento para que as comunicagdes e notificagdes,
no ambito deste procedimento concursal, possam ter lugar por correio
eletronico, indicando o respetivo enderego

2 — O processo de candidatura devera ser instruido com a documen-
tacdo a seguir indicada, que devera ser apresentada em lingua portuguesa
ou inglesa. requerendo-se o dominio da lingua portuguesa

a) 8 exemplares, em suporte digital, do curriculum vitae do candidato;

b) Certiddo comprovativa do grau de Doutor obtido ha mais de 5 anos.
na area disciplinar a que respeita o concurso,

¢) 8 exemplares de cada um dos trabalhos publicados. mencionados no
curriculum vitae. preferencialmente em suporte digital. designadamente
0s mais representativos. no que respeita ao seu contributo para o desen-
volvimento e evolugdo da area disciplinar para que € aberto o concurso:

d) 8 exemplares, preferencialmente em suporte digital, do Projeto de
Desenvolvimento Cientifico e Pedagogico (research and pedagogical
statement) que o candidato se propde adotar no futuro:

e) 8 exemplares, preferencialmente em suporte digital, do Relatorio
sobre uma unidade curricular existente ou a criar na area disciplinar
do concurso,

/) Declaragdo. sob compromisso de honra, de que se o juri optar por
solicitar a documentagdo indicada nas alineas anteriores ou qualquer
outra documentagdo cientitica citada no curriculum vitae do candidato,
em suporte de papel. a mesma sera entregue no prazo de 10 dias uteis

g) Se o candidato ndo for de nacionalidade portuguesa, ou de um pais
cuja lingua oficial seja o Portugués ou o Inglés. o respetivo processo de
candidatura incluira uma certificagdo reconhecida internacionalimente do
dominto da lingua inglesa a um nivel que permita a lectonagdo nessa lingua

3 — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais de
recrutamento em fungdes publicas, podem ser substituidos por declaragao
prestada no formulario, referido no ponto 1

4 — Se no juri participar um vogal que ndo domine a lingua portu-
guesa sao necessariamente apresentados em portugués e em inglés os
documentos de pronuncia em sede de audiéncia prévia de candidatos e
reclamagdes que hajam de ser apreciadas pelo juri

5 — A falta de quaisquer documentos probatorios que ndo puder ser
suprida oficiosamente determinara a rejeigdo da candidatura

6 — Os candidatos devem organizar o respetivo curriculum vitae de
acordo com a sistematica do ponto IV deste Edital

IV — Cnterios de avaliagdo — Os critérios e ponderagoes para a
avahacao dos candidatos sdo os seguintes

Na avahagao do Merito Cientifico (MC — 60 %) serdo considerados

os seguintes indicadores

MC1 — A produgdo cientifica realizada na area disciplinar do con-
curso (livros, capitulos de livro, artigos em jomais cientificos, artigos
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e comunicagdes em conferéncias, patentes e outras formas de produ-
¢do cientifica que sejam consideradas como relevantes pelo juri), em
termos da sua qualidade e quantidade, valorizada pelo seu impacto e
reconhecimento junto da comunidade cientifica. Devera ser valorizado
o mérito cientifico de candidatos cuja produgéo cientifica revele auto-
nomia e lideranga cientifica. O impacto e reconhecimento da produgio
cientifica dos candidatos poderao ser aferidos pela qualidade dos locais
de publicagdo e apresentacdo dos seus trabalhos e pelas referéncias que
thes sdo teitas por outros autores;

A avaliagdo deste indicador ndo se devera esgotar na analise da pro-
dugdo cientifica total, a data da apresenta¢do da documentagéo para o
concurso, mas incidir também na apreciagao da inerente produtividade
e do potencial que previsivelmente se lhe possa associar.

MC2 — A capacidade de organizar e liderar equipas cientificas,
angariar projetos, assim como a atividade demonstrada na orien-
tagdo de formagdo avangada (mestrados, doutoramentos e pos-
-doutoramentos);

MC3 — O reconhecimento cientifico nacional e internacional revelado
pelo curriculum do candidato, atraves da analise de diversos fatores. entre
os quais se incluem a participagéo em juris de provas académicas realizadas
fora da instituigdo em que esta integrado, a participa¢do em painéis de ava-
liagdo de projetos e centros de investigagdo, a participa¢@o em comissoes
cientificas de conferéncias, a criag@o e a participa¢do no corpo editorial
de jomais cientificos internacionais, a atribuigdo de premios cientificos, a
participagdo em redes de investigagdo e o exercicio de cargos de direcdo
de sociedades cientificas e profissionais de referéncia nas respetivas areas,

MC4 — O impacto social e economico da atividade cientifica de-
senvolvida. Deve ser dada particular atengéo, sempre que pertinente no
contexto da area disciplinar do concurso, aos resultados alcangados em
transteréncia de tecnologia, na criagdo de empresas de base tecnologica
¢ em contribuigdes para outros desafios societais

Na avalia¢éo do Merito Pedagogico (MP — 25 %) serdo considerados
os seguintes indicadores:

MPI — A atividade pedagogica do candidato tendo em ateng@o a
capacidade de dinamizar e coordenar projetos pedagogicos, tais como
o desenvolvimento de novos programas de disciplinas, a criagdo e coor-
denac@o de novos cursos ou programas de estudos, a reforma de disci-
plinas ja existentes. a participagdo em orgaos de gestdo pedagogica e a
realizagdo de projetos com impacto no processo de ensino/aprendizagem,

MP2 — A produgdo de material pedagogico realizada pelo candidato.
nomeadamente livros, artigos em publicagées de indole pedagogica e
documentos de apoio aos alunos nas suas varias formas e suportes,

MP3 — A docéncia de disciplinas enquadradas em diferentes tipos de
ciclos de estudos — licenciatura. mestrado, programas de doutoramento.
cursos de pos-graduacao e escolas de verdo nacionais e internacionais,

MP4 — A qualidade da atividade letiva, devendo apoiar-se tanto
quanto possivel numa analise objetiva. O juri podera recorrer a informa-
¢do disponibilizada pelos candidatos, através de relatorios de avaliagéo
pedagdgica realizada pelos seus pares, caso existam, e da aprecia¢do do
seu desempenho pedagdgico. nomeadamente dos resultados de inqueritos
aos estudantes de unidades curriculares que tenham lecionado

Na avaliagdo do Mérito de Outras Atividades Relevantes (MOAR
5 %) sera considerado:

A partictpagdo e desempenho de tarefas atribuidas por orgaos de ges-
tdo das instituigdes a que esteve vinculado e que se incluam no ambito
da atividade de docente universitario A participa¢do e desempenho de
tarefas de extensdo universitaria e de divulgacdo cientifica. O desem-
penho de tarefas de valorizagdo economica e social do conhecimento.
nomeadamente atraves de prestagdes de servigos a comunidade

Na avaliagdo do Menito Pedagogico e Cientifico do Relatorio
(MPCR — 5 %) sera considerado

A clareza da sua estrutura e a qualidade de exposi¢@o. A atualidade
cientifica do contetido e a adequag@o do programa proposto, incluindo a
analise do impacto de futuras evolugdes tecnologicas. A atualidade das
metodologias de ensino/aprendizagem propostas. A bibliografia reco-
mendada e a qualidade dos comentarios sobre ela produzidos. A analise
critica das experiéncias pedagogicas em que tenha estado envolvido. A
analise critica de estratégias alternativas de ensino/aprendizagem que
tenha considerado. O grau de inovagao introduzido

Na avaliagdo do Menito do Projeto de Desenvolvimento Cientifico e
Pedagdgico (MPDCP — 5 %) sera constderado

O mérito do projeto e o plano de atividades cientificas e pedagogicas.
quer do ponto de vista individual, quer institucional, que o candidato se
propde desenvolver na area disciplinar para que e aberto o concurso
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V — Cada vogal do juri efetuara o seu exercicio de avaliagdo. pon-
tuando cada candidato em relagdo a cada criterio na escala numérica de
0 a 100 pontos, como a seguir € indicado:

Merito Cientifico (MC): 60 % | Indicador: MC1 e MC2 (0-70), MC3
e MC4 (0-30)

Merito Pedagogico (MP): 25 % | (Indicador: MP1 e MP2 (0-50);
MP3 e MP4 (0-50)

Meérito de Outras Atividades Relevantes (MOAR): S % | (0-100)

Meérito Pedagogico e Cientifico do Relatorio (MPCR): 5 % | (0-100)

Meérito do Projeto de Desenvolvimento Cientifico e Pedagogico
(MPDCP): 5 % | (0-100)

VI — Composi¢éo do Juri:

Presidente: Doutor Rodrigo Ferrdo de Paiva Martins. Professor Ca-
tedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa, por subdelegacdo de competéncia.

Vogais

Doutor Leopoldo José Martinho Guimaraes, Professor Catedratico
Aposentado da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa,

Doutor Albano Augusto Cavaleiro Rodrigues de Carvalho, Professor
Catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra;

Doutor Jodo Manuel de Almeida Serra, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa,

Doutor Adelio Miguel Magalhdes Mendes. Professor Catedratico da
Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Doutor Jose Higino Gomes Correia, Professor Catedratico da Escola
de Engenharia da Universidade do Minho,

Doutor Rodrigo Ferrdo de Paiva Martins, Professor Catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Elvira-Maria Correia Fortunato, Professora Catedratica da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

VII — Avaliagdo das candidaturas:

| — Terminado o prazo das candidaturas o juri retine para avaliagdo
e ordenagdo dos candidatos

2 — Com base na apreciagdo dos curricula. da sua adequagdo a area
cientifica onde € aberto o concurso, das demais pecgas concursais e nas
classificagdes a que se refere o numero anterior, cada vogal apresenta
uma proposta justificada de admissdo (classificagdo final igual ou su-
perior a 50) ou de exclusdo (classificagao final inferior a 50), em mérito
absoluto, para cada um dos candidatos.

3 — Sao admitidos a concurso os candidatos que tenham proposta
favoravel de admissdo da maioria dos vogais do jur:

4 — Determinados os candidatos admitidos, com base nas classifica-
¢des a que se refere a alinea b) do n.° 6 do artigo 16 ° do Regulamento
dos Concursos da Carreira Docente Universitaria da UNL, cada vogal
apresenta um parecer escrito com a ordenagéo dos candidatos admitidos

5 — A ordenacdo dos candidatos admitidos é feita por vota¢do dos
vogais, respeitando a ordenagdo apresentada no parecer referido no
numero anterior, nos termos das alineas @) af)don ° 11 do artigo 16 °do
Regulamento dos Concursos da Carreira Docente Universitariada UNL

6 — Se algum candidato ndo for admitido sera notificado, para se
pronunciar, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo

E para constar se publica o presente Edital

29 de janeiro de 2018. — O Duretor, Prof. Doutor Fernando San-
tana.
311172868

Edital n.° 291/2018

Nos termos do artigo 39 ° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
taria, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, com
a redagdo introduzida pelo Decreto-Lei n ° 205/2009. de 31 de agosto,
por delegagdo de competéncias, o Diretor da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, Prof Doutor Fernando
José Pires Santana, faz saber que esta aberto concurso documental,
pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publicagdo
deste Edital no Didrio da Repuiblica. para recrutamento de um posto
de trabalho de Professor Associado. na area disciplinar de Matematica,
com énfase em Probabilidades e Estatistica, no ambito do Departamento
de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa (FCT/UNL)

O presente concurso & documental, tem caracter internacional e rege-se
pelas disposigdes constantes dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria (ECDU) bem como pelo Regulamento
de Concursos da Carreira Docente Universitaria da Universidade Nova



